
 
 

Institut Technique Agro Industriel  

et Centre de Ressources Technologiques recrute 

 

Un(e) Responsable d’activité Ingénierie pédagogique et 
Formation H/F 

 

L’ADRIA est le partenaire clé des industriels agroalimentaires. Nous développons nos 

prestations avec l’objectif constant d’optimiser la performance de nos clients et de les 

accompagner dans leur maîtrise de la sécurité des aliments. 

 

Nous contribuons ainsi à fiabiliser et pérenniser l’alimentation de demain !  

Centre d’expertise indépendant, riche de compétences et d’outils de pointe, l’ADRIA fédère 

l’engagement de ses 60 collaborateurs dans une dynamique alliant exigence et service. 

 

Responsable de l’activité Ingénierie pédagogique et Formation, vous jouerez un rôle clé dans le 

développement et la structuration de l’offre de formation de l’ADRIA. Vous assurerez le management 

de l’activité, la coordination des expertises internes et externes et la cohérence des dispositifs 

pédagogiques, incluant des parcours en blended learning et l’administration de la plateforme LMS. 

Garant(e) de la certification Qualiopi, vous contribuerez également au développement et à la 

performance durable de l’activité formation. 

 

Vos missions :  

 Réaliser la veille pédagogique et numérique pour anticiper les évolutions du secteur et 

adapter les pratiques 

 Assurer, en lien avec le responsable QHSE, le suivi qualité et la conformité des actions de 

formation dans le respect des exigences Qualiopi 

 Concevoir ou coordonner la création de supports ou contenus pédagogiques innovants que 

ce soit en présentiel, distanciel ou e-learning via une plateforme LMS (ex : parcours blended 

learning) 

 Assurer la gestion de la plateforme LMS de l’ADRIA 

 Assurer la gestion et la cohérence des expertises en interne et en externe (réseau de 

partenaires sous-traitants) 

 Collaborer avec les experts métiers internes pour structurer, formaliser et enrichir l’offre de 

formation 

 Contribuer au développement commercial des prestations de formation 

 
Profil recherché :  

��� Formation : 

 

 BAC+5 dans le domaine de l’ingénierie pédagogique, des sciences de l’éducation, de 

l’agroalimentaire, ou école d’ingénieur / université avec forte orientation pédagogie et formation. 

 Une expérience de 3 à 5 ans en conception pédagogique, animation de formation ou pilotage 

de dispositifs de formation 

 Une maîtrise des outils numériques de formation (LMS, outils auteur, outils de visio, outils 

collaboratifs) est attendue. 

 Une expérience en management, animation d’équipe ou coordination de formateurs serait un 

atout. 

 



 

�����	 Qualités requises : 

 

 Rigueur, organisation et autonomie dans la conduite de projets 

 Excellentes compétences relationnelles, leadership naturel et goût pour le travail en équipe 

 Créativité, sens pédagogique et capacité à vulgariser des notions techniques 

 Force de proposition, dynamisme et appétence pour l’innovation 

 Adaptabilité, réactivité et capacité à gérer plusieurs dossiers en parallèle 

 
Conditions du poste : 

CDI basé à Quimper, à pourvoir dès que possible. 

Rémunération selon profil et expérience, Carte déjeuner, Mutuelle, Prévoyance et une équipe CSE 

dynamique !  
 

��
���� Vous êtes prêt(e) à relever le défi ? 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à recrutement@adria.fr 

Nous avons hâte de vous rencontrer ! 


